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PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU (D.M. 19/2024)

CP: M4C111.4-2024-1322-P-46517

Titolo: Non uno di meno

CUP: B54D21000490006

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE INTERNA/ESTERNA
DI ESPERTI E TUTOR PER L’ATTUAZIONE DI PERCORSI LABORATORIALI E CO-
CURRICOLARI RIENTRANTI NEL PROGETTO PNRR (D.M. 19/2024) CP: M4C111.4-
2024-1322-P-46517 Titolo: Non uno di meno CUP: B54D21000490006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire ’arricchimento  dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in
attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

VISTO I’atto di concessione m_pi. AOOGAMBI Registro Ufficiale U. prot. n°® 0131345 del 01/10/2024 che
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
CONSIDERATO JI’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado ¢ alla lotta alla dispersione scolastica” I’individuazione del Ministero
dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 e stato adottato
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della
Missione 4;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adesione del progetto “Non uno di meno” presentato in data
27/09/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 9072 del 20/11/2024;

VISTO il decreto di assunzione incarico RUP del Dirigente Scolastico prot. 9083 del 20/11/2024;

VISTO DPart. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione;
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VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 61 del 17/01/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;

CONSIDERATO che i percorsi formativi laboratoriali e cocurriculari rientranti nel progetto sono 9 e hanno
durata di 16 ore a edizione e che tali percorsi sono rivolti a studenti con particolari fragilita nelle competenze
di base e nella motivazione;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di 9 docenti esperti e 9 docenti tutor in
possesso di idonei requisiti per 1’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la realizzazione di Percorsi
formativi laboratoriali e co-curriculari, ciascuno di durata pari a 16 ore e rivolti a gruppi di almeno 9 studenti;
CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;

b) personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);

C) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale
di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di lavoro autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di

ESPERTI E TUTOR per la realizzazione delle attivita di cui al progetto: M4C111.4-2024-1322-P-46517

Titolo: Non uno di meno CUP: B54D21000490006 per la somma massima di euro 1808,00 percorso ( per

9 percorsi € uguale alla somma massima di euro 16272,00);

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita

oggetto del presente avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una codificazione contabile

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita

dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il decreto di assunzione incarico RUP del Dirigente Scolastico prot. prot. 9083 del 20/11/2024;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello

stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto

di interessi ed obblighi di astensione;
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VISTO [P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTO il decreto di avvio della procedura selettiva prot. nr. 3555 del 30/04/2025

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

cmana

e il presente avviso per la selezione interna/esterna, sulla base della valutazione comparativa dei
titoli e delle esperienze e del progetto per la selezione degli esperti, volto alla realizzazione di 9
percorsi dalla durata di 16 ore ciascuno, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, erogati
congiuntamente da un esperto con specifiche competenze e da un tutor, rivolti a gruppi di almeno
9 destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici
dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a
studenti con fragilita didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza
scolastica. L’UCS relativa alla remunerazione dei costi per il personale docente esperto € pari a
euro 79,00 / ora lordo Stato, quello per il tutor a euro 34,00 /ora lordo Stato, per un totale pari a €
113,00 €/ora lordo Stato.

e per il reclutamento delle seguenti figure:

7 docenti esperti interni/esterni

Nr. Titolo di accesso Titolo modulo Destinatari | Durata | compenso
modulo
1 Laurea in: Tutti in movimento Gruppo di 16 ore | €79,00/h
. . almeno 9 Lordo Stato
Scienze motorie/lsef studenti
2 Diploma Facciamo musica Gruppo di 16 ore | €79,00/h
Conservatorio ( almeno 9 Lordo Stato
vecchio ordinamento) studenti
Diploma
Conservatorio 1l
livello
3 Laurea in: Osservando la natura Gruppo di 16 ore | €79,00/h
) ) almeno 9 Lordo Stato
Biologia studenti
Biotecnologie
Chimica
Fisica
Informatica
Matematica
Scienze geologiche
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Scienze naturali e
ambientali
Statistica

Laurea in:

Lingue europee

Inglish on screen

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/n
Lordo Stato

Laurea in:

discipline
umanistiche

Immergiamoci
nell’horror

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/n
Lordo Stato

Laurea in discipline
umanistiche

Ri-scrittura creativa

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/h
Lordo Stato

Lettere

Lingue e culture
moderne

Scienze
dell’educazione e
della formazione
Scienze della
comunicazione
Scienze politiche
Discipline delle arti
figurative, della
musica, dello
spettacolo e della
moda

Sociologia

Storia

Filosofia

Corso di teatro 1

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/h
Lordo Stato

Lettere

Lingue e culture
moderne

Scienze
dell’educazione e
della formazione
Scienze della
comunicazione
Scienze politiche
Discipline delle arti
figurative, della
musica, dello
spettacolo e della
moda

Sociologia

Storia

Filosofia

Corso di teatro 2

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/h
Lordo Stato

Lettere

Lingue e culture
moderne

Scienze
dell’educazione e
della formazione

Laboratorio didattico In
produzione audiovisiva

Gruppo di
almeno 9
studenti

16 ore

€ 79,00/h
Lordo Stato

FUTURA
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Scienze della
comunicazione
Scienze politiche
Discipline delle arti
figurative, della
musica, dello
spettacolo e della
moda

Sociologia
Storia

Filosofia

7 docenti tutor

FUTURA

PER L'ITALIA DI DOMANI

dall'Unione europea
NextGenerationEL

Nr. Titolo di accesso Titolo modulo Destinatari | Durata | compenso
modulo
1 Qualsiasi Laurea Tutti in movimento Gruppo di 16 ore | €34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
2 Qualsiasi Laurea Facciamo musica Gruppo di 16 ore | €34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
3 Qualsiasi Laurea Osservando la natura Gruppo di 160re € 34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
4 Qualsiasi Laurea Inglish on screen Gruppo di 16 ore | € 34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
o studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
5 Qualsiasi Laurea Immergiamoci Gruppo di 16 ore | € 34,00/h
v.o/magistrale/specialistica | nell’horror almeno 9 Lordo Stato
Lo studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
6 Qualsiasi Laurea Ri-scrittura creativa Gruppo di 16 ore | € 34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
o studenti
Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento
6
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7 Qualsiasi Laurea Corso di Teatro 1 Gruppo di 16 ore | €34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato

studenti
Qualsiasi diploma

abilitante all’insegnamento

8 Qualsiasi Laurea Corso di teatro 2 Gruppo di 16 ore | €34,00/h
v.o/magistrale/specialistica almeno 9 Lordo Stato
studenti

Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento

8 Qualsiasi Laurea Laboratorio didattico In Gruppo di 16 ore | € 34,00/h
v.o/magistrale/specialistica | produzione audiovisiva almeno 9 Lordo Stato
studenti

Qualsiasi diploma
abilitante all’insegnamento

Art. 1 — Oggetto dell’incarico

ESPERTI

[ Predisporre la struttura didattica del modulo;

L] partecipare a eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

[ realizzare I’attivita progettuale, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando
sulle competenze dei partecipanti;

"1 espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione,
nonché dei test di valutazione in entrata, in itinere e finali, ai fini della verifica degli obiettivi stabiliti
nella fase di progettazione;

L] fornire ai consigli di classe, per tramite del team per la dispersione, un report periodico circa
1I’andamento dei percorsi e una dettagliata relazione finale sugli obiettivi raggiunti;

"I predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica delle competenze

acquisite per ciascun allievo

"I registrare la propria attivita nell’apposita piattaforma

TUTOR

"I Collaborare con il docente esperto nella conduzione delle attivita didattiche e formative;

[ coadiuvare il docente esperto nella predisposizione di una programmazione dettagliata dei
contenuti dei percorsi formativi;

['1 svolgere compiti di coordinamento tra le diverse risorse umane e di collegamento generale con la
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didattica istituzionale;

[ rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma
ministeriale;

"I monitorare la frequenza degli studenti;

"I interfacciarsi con tutti i soggetti incaricati della valutazione dei percorsi;

[] analizzare, in collaborazione con i docenti dei consigli delle classi a cui appartengono i partecipanti;
ai percorsi, la ricaduta dell’intervento sull’andamento didattico;

1 fornire le informazioni necessarie per le attivita di valutazione e monitoraggio;

[ registrare la propria attivita nell’apposita piattaforma

Articolo 2 — Requisiti di carattere generale per I’accesso alla selezione
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

e abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;
non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata
valutazione delle medesime;
non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico

essere in possesso dei titoli valutabili secondo 1’avviso
o Disponibilita ad accettare I’incarico, alle condizioni descritte nell’ Avviso, fino alla scadenza del
progetto

Tutti 1 requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti
prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.
2. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Titoli richiesti per la presentazione delle candidature
I titoli richiesti sono riportati nelle tabelle sopra riportate.

Articolo 4 — Criteri di selezione
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1. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici
e di studio presentati e al progetto presentato per la selezione degli esperti, secondo le seguenti griglie

di valutazione:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 e dei titoli previsti per ciascun modulo

CONCORRE

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI

da compilare
acura del
candidato

da compilare
a cura della
commissione

Al. LAUREA INERENTE AL
RUOLO SPECIFICO (vecchio
ordinamento o magistrale)

Verra PUNTI

valutata
una sola 20
laurea

punto Al)

A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata
SPECIFICO (in alternativa al una sola

10

laurea

A3. DIPLOMA DI
ISTRUZIONE

ai punti Al e A2)

SECONDARIA (in alternativa | un solo

Verra
valutato

titolo

A4. DOTTORATO DI RICERCA
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

SELEZIONE

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI 11
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE (in alternativa al punto A3)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE

dal MIUR

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute

Max 2 5 punti
cert. cad

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL' cad.

Max 10 2 punti

FUTURA

I LA SCUOLA

PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

N oflinitere dell Sitrsizne
wn ool OMlorits
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ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
presso scuole statali)

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni,
anche di corsi di formazione
online, inerenti all’argomento
della selezione)

Max 5

2 punti
cad.

C3. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL"'

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

Max 10

1 punti
cad.

PROGETTO PERCORSO
FORMATIVO

Max 20

A

discrezione
dell’Istituto
procedente

TOTALE MAX
100

A parita di punteggio verra prescelto I'aspirante piu giovane di eta anagrafica.

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2

FUTURA

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE da compilare | da compilare
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI acura del acura della
CONCORRE candidato commissione
PUNTI
Al. LAUREA Verra
(vecchio ordinamento o valutata 15
magistrale) una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA (triennale in valutata 10
alternativa al punto Al) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA yael[:; "
SECONDARIA (in alternativa un solo 5
al punto Al e A2) titolo
10
I LA SCUOLA Finanziato N Olinidro dell Siaione

PER L'ITALIA DI DOMANI

dall'Unione europea
NextGenerationEL

e el ollerite
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LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute Max 1 5 punti
dal MIUR

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE

Cl. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min.
20 ore) NEI PROGETTI Max 5 3 punti
FINANZIATI DAL FONDO cad.
SOCIALE EUROPEO (PON —
POR-PNRR ETC.)

TOTALE 50

A parita di punteggio verra prescelto I'aspirante piu giovane di eta anagrafica

Art. 5 — Periodo di svolgimento

Il periodo di realizzazione delle attivita ricade nel mese di giugno 25 dal giorno 11 al giorno 27 giugno
compresi.

Art. 6 — Costo orario

Il compenso ¢ pari a € 79,00 /ora per ’esperto, a € 34,00 / ora per il tutor. L’importo € lordo Stato,
inteso come comprensivo di ogni onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore
effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio, documentate da verbali, registri firme, time
sheet dichiarativi. Si precisa che 1’incarico non da luogo a trattamento previdenziale /o assistenziale
né a trattamento di fine rapporto.

Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attivita e solo dopo ’effettiva erogazione dei
finanziamenti da parte degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilita in merito agli eventuali
ritardi potra essere attribuita alla scuola.

Art. 7 — Modalita e termini di partecipazione

Gli aspiranti dovranno far pervenire istanza, conforme all'Allegato Al per I’esperto, Allegato A2 per il tutor
con compilazione di griglia allegata. La domanda va corredata, pena I'esclusione, di:

1. Curriculum vitae nel formato europeo, contenente tutte le indicazioni ed i titoli che gli aspiranti intendano
far valere e che siano coerenti con la tipologia dell'incarico da conferirsi;
2. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita
3. Progetto didattico nel caso di istanza come esperto
11
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4.

Dichiarazione insussistenza cause ostative -Allegato B

Tutti i documenti devono essere presentati come dichiarazione di responsabilita e devono recare in calce la
firma dell'aspirante.

Per gli istanti al ruolo di esperto € necessario allegare un progetto formativo/didattico inerente al modulo per
il quale si presenta la candidatura che verra valutato dal Dirigente autonomamente o dalla Commissione di
valutazione se nominata.

Nel Curriculum Vitae, ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 1’attribuzione di punteggio,
deve essere riportato nella scheda di autovalutazione

In relazione al ruolo di esperto e al ruolo di tutor & possibile candidarsi per massimo due moduli purché in
possesso dei requisiti di ammissione, ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico.

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, I’incarico sara attribuito d’ufficio dal Dirigente
Scolastico e sara immodificabile

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita. In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione
del DS, e con I’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando piu incarichi ai partecipanti ovvero
indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di selezione.

La candidatura (contenente l'istanza, il curriculum vitae, copia di un documento di riconoscimento in corso
di validita, allegato c e progetto per I’istante esperto), dovra avvenire a mano 0 a mezzo peo all’indirizzo
aric827001@istruzione.it entro e non oltre le ore 10.00 del giorno 16 Maggio 2025 indicando nell'oggetto la
seguente dicitura "CANDIDATURA ESPERTO INTERNO/ESTERNO-PNRR dispersione scolastica (D.M.
19/2024)” ovvero “CANDIDATURA TUTOR INTERNO/ESTERNO-PNRR (D.M. 19/2024)”

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in merito all’errato invio e/0 mancata ricezione delle mail.

Gli interessati al conferimento dell'incarico potranno scaricare 1’ Avviso integrale con i relativi allegati dal
sito web dell’istituto: www.icmasaccio.edu.it

Art. 8 —VValutazione delle candidature

Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commissione nominata dal Dirigente Scolastico
provvedera all’analisi dei curriculum vitae pervenuti in tempo utile, attribuendo i punteggi secondo le griglie
di valutazione (ALLEGATI A1/A2) allegate al presente avviso e parti integranti dello stesso.

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi posseduti dal
candidato alla data di scadenza del presente Awviso.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo I’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse
Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”.

Verra data priorita assoluta ai partecipanti interni.

Successivamente verra data precedenza alle candidature in collaborazione plurima che verranno quindi
contrattualizzate ai sensi dell’ex articolo 35 del CCNL.

Solo in caso di assenza o di insufficienti candidature INTERNE o in COLLABORAZIONE PLURIMA,
ritenute valide e ammesse, verranno ammessi gli esperti esterni aventi presentato istanza di partecipazione
come lavoro autonomo/prestazione occasionale

In caso di assenza di candidature per una o piu delle figure professionali richieste sara a discrezione del DS,
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coprire le figure mancanti asseghando pit incarichi ai partecipanti purché aventi presentato istanza di
partecipazione al modulo carente di richieste, ovvero, indire nuovo avviso oppure esperire diversa
metodologia di selezione.

Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di escludere il
candidato in caso non fosse possibile per il candidato stesso rispettare gli orari e/o la modalita dei corsi
definiti dalla istituzione scolastica e, nel caso di collaborazione plurima, laddove non fosse presentata nei
termini, 0 comungque ritirata, I’autorizzazione del dirigente della scuola di appartenenza

« 1l Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico
inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pit incarichi alle stesse persone sempre
seguendo prioritariamente 1’ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse

» 1l Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in
relazione al numero di istanze pervenute.

» Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, o in
caso di impossibilita temporanea, in accordo con le parti, pur di non sospendere il percorso
formativo ormai gia in corso, di assegnare le ore tra gli altri partecipanti alla selezione (a prescindere
dal modulo, purché in possesso dei requisiti richiesti), ovvero di attribuire un nuovo incarico al
primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico
seguendo I’ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse

|l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di necessita per sopraggiunte
motivazioni, di aumentare le ore del singolo incarico

1l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare 1’avviso interno ovvero di
adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

» Awvverso le graduatorie, € ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro n.5 giorni dalla data
di pubblicazione.

» | reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai
titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi
reclami per I’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati
cumulativamente e casi similari.

+ Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, le graduatorie diventeranno definitive e
saranno pubblicate sul sito dell’Istituto. Seguira il Decreto del DS di assegnazione incarico e la
stipula dei contratti con i candidati individuati. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro
ventiquattro ore dalla pubblicazione della graduatoria definitiva, si procedera alla surroga.

La graduatoria Provvisoria sara pubblicata sul sito dell’Istituto www.icmasaccio.edu.it

L’aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del percorso formativo. In caso di
rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di proposta di incarico, si
procedera alla surroga.

Art. 9. Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I’incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera
in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico
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Art. 10 — Cause di esclusione

Costituiscono motivi di esclusione delle candidature;

1. la mancanza dei requisiti di ammissione;

2. la mancanza della sottoscrizione della domanda, del curriculum e degli allegati;

3. curriculum non in formato europeo;

4, mancanza degli allegati conformi ai modelli proposti, cosi come previsti nel presente bando;
5. la mancanza di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

6. la presentazione oltre il termine perentorio previsto dal presente avviso.

Art. 11 — Attribuzione degli incarichi
Il Dirigente scolastico potra attribuire anche piu incarichi per candidato idoneo.

Art. 12 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito della erogazione dei fondi.

Art. 13 — Ricorsi, rinunce e surroghe

Awvverso le graduatorie, ¢ ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro n.5 giorni dalla data di
pubblicazione.

I reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli
dichiarati nella domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per
I’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi
similari.

Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, le graduatorie diventeranno definitive e saranno
pubblicate sul sito dell’Istituto. Seguira il Decreto del DS di assegnazione incarico e la stipula dei contratti
con i candidati individuati. In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro ventiquattro ore dalla
pubblicazione della graduatoria definitiva, si procedera alla surroga.

Articolo 14 Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € 1’Istituzione scolastica I.C. Masaccio viale Gramsci 57, 52027 San
Giovanni Valdarno nella persona del Dirigente Scolastico prof. Francesco Dallai, alla quale ci si potra
rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: aric827001@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica € I’ Avv.Stab. Giacomo Briga
raggiungibile al numero di telefono +393332068662/0935933337 o all’indirizzo mail:
brigagiacomo@tiscali.it

Base giuridica del trattamento
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Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
guanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 15- Pubblicita e privacy

Il presente avviso con i relativi allegati (Allegati A1-2 , B), é affisso all'Albo d'Istituto ed é pubblicato sul
sito dell’Istituto all'indirizzo: www.icmasaccio.edu.it.
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La graduatoria dei candidati ammessi sara affissa all'Albo d'Istituto e pubblicata sul sito della scuola
all'indirizzo: www.icmasaccio.edu.it.

| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel
rispetto del DIgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

Allegati e parti integranti del presente Avviso:
Allegato A1 — Modello di domanda personale ESPERTO con griglia di valutazione
Allegato A2 — Modello di domanda personale TUTOR con griglia di valutazione

Allegato B — dichiarazione insussistenza ause ostative

Il Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Dallai
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme collegate

Al

Al Dirigente Scolastico dell’.C. Masaccio

Domanda di partecipazione alla selezione RUOLO DI ESPERTO PNRR DM 19/24 M4C111.4-2024-1322-P-46517
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

I1/1a sottoscritto/a

nato/a a il

codicefiscale | | [ | [ | [ | [ | [ | [ | [ ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra nei moduli:

Ruolo di Coll. Ruolo Lav. Preferenza
plurima autonomo

Barrare per

fine R [ seia Titolo Modulo Ruolo di interno

Tutti in movimento

Facciamo musica

Osservando la natura

Inglish on screen

Immergiamoci nell’horror
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Ri-scrittura creatica

Corso di Teatro 1

Corso di Teatro 2

Laboratorio didattico in
produzione audiovisiva

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DEL RUOLO PER INDICARE LA SCELTA ED ESPRIMERE LA PREFERENZA PER
OGNI MODULO SCELTO — IN CASO DI UN'UNICA SCELTA INDICARE “1”

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE — INSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

di essere in godimento dei diritti politici

di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica 1’uso della piattaforma on line “Futura Pnrr”

o000 O 00D

Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Curriculum Vitae

= Progetto formativo/didattico

= Allegato B

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

11/1a sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PN SIF 2127 E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE S1
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

[1/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza 1’istituto al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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PER L'ITALIA DI DOMANI

MNextGenerationEL

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO
Criteri di ammissione:
e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2 e dei titoli previsti per ciascun modulo
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE da compilare | dacompilare
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI acura del acuradella
CONCORRE candidato commissione
Al. LAUREA INERENTE AL y;[]rtzta PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio
. . una sola 20

ordinamento o magistrale)

laurea
A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 10
SPECIFICO (in alternativa al una sola
punto Al) laurea
A3. DIPLOMA DI Verra
ISTRUZIONE valutato 5
SECONDARIA (in alternativa | un solo
ai punti Al e A2) titolo
A4. DOTTORATO DI RICERCA 5
ATTINENTE ALLA SELEZIONE
A5. MASTER UNIVERSITARIO DI 11
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE
A6. MASTER UNIVERSITARIO DI |
LIVELLO ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE (in alternativa al punto A3)
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE
B1. COMPETENZE I.C.T. Max 2 5 punti
CERTIFICATE riconosciute | - Ca%
dal MIUR '
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE
C1. CONOSCENZE Max 10 2 punti
SPECIFICHE DELL"' cad.
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
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all’argomento della selezione
presso scuole statali)

C2. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni,
anche di corsi di formazione
online, inerenti all’argomento
della selezione)

C3. CONOSCENZE Max 10 1 punti
SPECIFICHE DELL' cad.

ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di
esperto in tematiche inerenti
all’argomento della selezione
se non coincidenti con quelli
del punto C1)

PROGETTO PERCORSO Max 20 A

discrezione
FORMATIVO dell’Istituto
procedente
TOTALE MAX
100
A2

Al Dirigente Scolastico dell’.C. Masaccio

Domanda di partecipazione alla selezione RUOLO DI TUTOR PNRR DM 19/24 M4C111.4-2024-1322-P-46517
Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|_| || | [ | [ [ | [ | | ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per ’attribuzione dell’incarico di TUTOR relativamente al progetto di cui sopra nei moduli:
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Barrare per . - Ruolo di Coll. Ruolo Lav. Preferenza
indicare la scelta izl sl R 2l TnEme plurima autonomo

Tutti in movimento

Facciamo musica

Osservando la natura

Inglish on screen

Immergiamoci nell horror

Ri-scrittura creatica

Corso di Teatro 1

Corso di Teatro 2

Laboratorio didattico in
produzione audiovisiva

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DEL RUOLO PER INDICARE LA SCELTA ED ESPRIMERE LA PREFERENZA PER
OGNI MODULO SCELTO — IN CASO DI UN'UNICA SCELTA INDICARE “1”

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE — INSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
O di essere in godimento dei diritti politici
QO di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

(]

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica 1’uso della piattaforma on line “Futura Pnrr”

oo0oo

Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
= Curriculum Vitae
= Allegato b

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

11/1a sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA

PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE S1
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO
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Data firma

I1/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I’istituto al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

B2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER TUTOR D’AULA
PNRR DM 19/24

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 2

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE da compilare | dacompilare
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI a cura del acura della
CONCORRE candidato commissione
PUNTI
Al. LAUREA Verra
(vecchio ordinamento o valutata 15
magistrale) una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA (triennale in valutata 10
alternativa al punto Al) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA \\;elgg 0
SECONDARIA (in alternativa un solo 5
al punto Ale A2) titolo

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute Max 1 5 punti
dal MIUR

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE
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C1. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min.
20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON —
POR- PNRR ETC.)

Max 5

3 punti
cad.

TOTALE

50

Allegato b

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI

ESPERTO/TUTOR A VALERE SU:

PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —

Next Generation EU (D.M. 19/2024)
CP: M4C111.4-2024-1322-P-46517

Titolo: Non uno di meno
CUP: B54D21000490006

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

Il sottoscritto

Nato a il

Via

residente a

Provincia di

DICHIARA

Codice Fiscale

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.

445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure

di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente

0 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 0
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

C) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

guestione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento

dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

22

FUTURA F:RUTADA b bomani

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

N Ollnisdons dedl Shtruione
ccn o del OMlorite

- Naliadomani

AN AL D A S



e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) diimpegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce
il relativo consenso;

Firma
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